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- DODATOK &.1 k dohode &. 86/§52/2015

" o zabezpedeni podmienok vykonévania aktivatnej &innosti formou mengich obecnych sluZieb pre obec a o poskytnuti
prispevku na aktivadni ¢innost formou mengich obecnych sluZieb obci
uzatvorenej podla § 52 ods. 10 zékona & 5/2004 Z. z. o slu¥bach zamestnanosti a o zmene a doplnenf niektorych zikonov
v znen{ neskorgich predpisov (d'alej len ,;dodatok™) '

medzi Géastnikmi:
Uradom prace socialnych vecf a rodiny Spi¥skd Nov4 Ves
sidio: Odboréarov 53, 052 21 Spi¥ska Nova Ves
v mene ktorého kona: Be. Ing. Janka Brziakov, riaditel’ka
ICO: 30794536
DIC: v 2021777780
bankové spojenie: Statna pokladnica
IBAN: SK3081800000007000534549
(dalej len',,Grad*)
a
Mestom Spi¥ské Viachy )
sidlo: SNP 34, 053 61 Spidské Vlachy - -
zastiipend Statutdrmym zastupcon: Lubomir Fifik
ICo: : 00329657
IBAN; SK6456000000003440021001

Dodatkom sa meni

Clinok L bod 1. a 3. sa meni a dopliia: ,

1. Uelom dohody Je uprava prdv a povinnostf ti¢astnikov dohody pri poskytovani prispevku na aktiva&ni Sinnost formou
mensich obecnych stuzieb (dalej len , finandny prispevok™) podla § 52 zdkona €. 5/2004 Z. z. o slubach zamestnanosti
a.0 zmene a doplneni niektorych z4konov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,,zakon o sluZbdch zamestnanasti®),
ktory sa poskytuje zo zdrojov Eurépskeho socidlneho fondu (dalej len ,,ESF*) a dtatneho rozpottu Slovenskej republiky
(d’alej len ,,SR*) prijemcovi prispevku v zmysle:

a)  Opera¢ného programu Ludské zdroje
Priorim4 os 3 Zamestnanost,

b) Nérodného projektu: Podpora zamestnivania UoZ prostrednictvom vybranych aktivnych opatreni na trhu
price (NP PZ VAOTP), kod ITMS2014+: 31203 1A020,

¢)  z&kona o sluzbach zamestnanosti.

3. Finanény prispevok poskytnuty na zaklade dohody & 86/§52/2015 pozostava z prispevkn zo SR a prispevku ESF.
Vzéjomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % zESF a 15 %.zo SR.

Clanok 1T sa dopiiia: o ) )
13. Poskytniit' obci materidly zabezpedujice informovariost o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizujii v ramci projektu sa
uskutosttuji vdaka pomoci EU, konkrétne vd’aka prostriedkom poskytnutym z Eurépskeho socidlheho fondu.

Clénok I11. sa doplita: o N ’
21. Oznadit’ priestory obce plagdtmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujicimi o tom, Ze a%(tlwty, ktoré sa
realizuji v rdmei projektu, sa uskuto&iujii vd'aka pomoci ESF. Uvedené oznadenie ponechat’ po-dobu.trvania dohody.

Clanok V. bod 2. sa ment: )
2. Obe¢ berie na vedomie, Ze finansny. prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF. Na ucel pouitia tychto
prostriedkov, kontrolu ich ‘pouZitia aich vymahanie sa vztahuje reZim upraveny v osobitnych predpisoch, najmé § 68
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zakona o shizbach zamestnanosti, zékon &. 375/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplnenti nicktorych
zakonov, zikon &. 523/2004 Z. z. o rozpotovych pravidlich verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskor3ich predpisov, zékon & 394/2012 Z. z. 0 obmedzeni platieb v hotovosti. Obec sti¢asne berie na vedomie, Ze
podpisom tejto dohody sa stava sudastou systému finanéného riadenia ¥trukturilnych fondov.

Tento dodatok tveri neoddelitelny stugast dohody ¢&. 86/§52/2015 z 25.11.2015.

Ostatné dojednania dohody ostavajii v platnosti nedotknute.
Dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych tirad obdr#i 1 rovnopis a obec 1 rovnopis.

'V Spisskej Novej Vsi dia 25.01.2016 V Spisskej Novej Vsi dita 25.01.2016

Za zamestnavatela: Za urad:
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