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Priloha ¢. 1 k Sprava o vysledkoch vychovno-vzdeldvacej ¢innosti ZS SNP 13

Dovodova sprava

A) Zhodnotenie doterajSieho stavu:

V zmysle vyhlaSky Ministerstva Skolstva €. 435/2020 Z. z. o Strukture a obsahu sprav
o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a Skolskych
zariadeni, Spravu za predchadzajuci Skolsky rok predklada riaditel’ Skoly po jej
prerokovani v pedagogickej rade prisluSnému organu Skolskej samospravy do 15.
oktobra prislusného kalendarneho roka a na schvélenie zriad'ovatel'ovi. Prilohou
spravy je vyjadrenie prisluSného organu Skolskej samospravy k predkladanej sprave.
Riaditel’ skoly spravu zverejni v Skole na obvyklom mieste a na internetovej stranke
Skoly, ak je zriadend, najneskor do 31. decembra.

B) Zdévodnenie novej upravy: nie

C) Dopad na rozpocet a hospodarenie mesta:
ziaden

D) Dopad na personailne naklady:
nie

E) Potreba upravy predpisovej zakladne:
nie

F) Dopad na ¢innosti ostatnych orgianov samospravy mesta:
nie

G) Variantné rieSenia: (potrebné uviest’ vyhody a nevyhody jednotlivych variantov)
nie

H) RieSenie odporucané spracovatelom.

Odporuca schvalit’



II.

Navrh uznesenia

k materialu

Po prerokovani materidlu Mestské zastupitel’stvo v Spisskych Vlachoch:

1. berie na vedomie:

predlozenti Spravu riaditel’ky ZS SNP 13 v Spisskych Vlachoch o vychovno-vzdelavace;
¢innosti za Skolsky rok 2022/2023.

I1. schvaluje:
spravu riaditel’ky ZS SNP 13 v Spisskych Vlachoch o vychovno-vzdelavacej ¢innosti

za Skolsky rok 2022/2023.



Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti zakladnej Skoly

za Skolsky rok 2022/2023

Zakladna skola

SNP 13

053 61 Spisské Vlachy
tel. ¢islo: 053 4495406
fax: 053 4298833

email: zssnpl3@gmail.com

webova stranka: http://www.zssnpspv.edu.sk/

zriad'ovatel’: Mesto SpiSské Vlachy, Vladimir Baloga - primator
riaditel’ Skoly: Mgr. Silvia Korenkova

zéstupca riad. Skoly: Mgr. Jana Dobranska

Rada skoly: predseda: Mgr. Bibiana Hozzova
Clenovia rady skoly:
Zastupca pedagogickych zamestnancov: Ing. Andrea Saterova
Zastupca nepedagogickych zamestnancov: Sona Cernicka
Zastupcovia rodicov: Marian Horvath, Marek Horvath, Milan Horvath,
Marek Mizigar
Delegovani zastupcovia z mesta: Ing. Juraj Janosik, Ing. Svetlana KociSova

Alzbeta Molekova, Veronika Habinakova

Veduci metodického zdruzenia: Mgr. Katarina Lutterova

Udaje o poéte Ziakov

Pocet ziakov Skoly: 369

- pocet zapisanych ziakov do 1.ro¢. : 41
- pocet prospievajucich: 119

- pocet neprospievajucich: 72

- pocet nehodnotenych Ziakov: 178

- pocet Ziakov so samymi jednotkami: 0

- pocet pochval riaditelom skoly: 6


mailto:zssnp13@gmail.com
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- pocet pokarhani riaditel'om skoly: 1
- pocet znizenych znamok zo spravania: 2. stupna: 15 3. stupnia: 16  4.stupiia: 153
- pocet vymeskanych hodin za cely rok: 193 487 priemer na ziaka: 524
- pocet oducenych hodin za Skolsky rok: 318 944
- pocet neospravedlnenych hodin za cely skolsky rok: 135 703
priemer na ziaka: 367
- pocet utitelov vratane riaditel'a $koly a ZRS : fyzicky stav : 13
- pocet asistentov ucitela v ZS : 2
- pocet nepedagogickych zamestnancov v ZS :  fyzicky stav : 6
- pocet odbornych zamestnancov v ZS: fyzicky stav: 1
- vyudujuci ndbozenstva v ZS: fyzicky stav: 1 / zamestnanec na skrateny pracovny ¢as /
V ramci projektu ,,Pomahajuce profesie v edukécii deti a Ziakov*:

Skolsky Specialny pedagog: 1
pedagogicki asistenti: 2

Prehlad o prospechu v jednotlivych predmetoch v §kolskom roku 2022/2023

Trieda | SJL MAT | ANJ PVO PDA VLA
I. A 3,81 3,81 - 3,75 - -
I.B 4,29 4,18 - 4,18 - -
I.C 2,55 2,80 - 2,20 - -
I.D 3,88 3,81 - 3,75 - -
ILE 4,25 4,25 - 3,63 - -
II.A 3,75 3,50 - 3,40 - -

II. B 3,76 3,52 - 3,76 - -
IIL.A 3,69 3,19 3,88 _ 3,81 3,88
III. B | 4,19 4,13 4,06 _ 4,00 4,00
IV.A 4,50 4,18 _ 4,05 4,32
IV.B | 4,44 4,33 4,00 _ 4,22 4,28

Triedy: L.F, .G, L.LH, LJ, I1.C boli v 8kolskom roku 2022/2023 evidencné.
Trieda: L.E bola v skolskom roku 2022/2023 Specializovana.



Dochadzka ziakov v $kolskom roku 2022/2023

Trieda Pocet Vymeskan. | Priemer | Ospr. Priemer | Neosp. Priemer
hod. na ziaka na ziaka | hod. na ziaka

LA 23 5878 255 3996 174 1882 82

I.B 22 6955 316 4094 186 2861 130

I.C 22 7840 356 6011 273 1829 83

1L.D 23 8028 349 5110 222 2918 127

LE 8 2850 356 2034 254 816 102

LF 24 19248 802 0 0 19248 802

.G 23 18770 816 0 0 18770 816

LH 23 19095 830 0 0 19095 830

LJ 21 14803 705 0 0 14803 705

ILA 27 10260 380 6734 249 3526 131

1I.B 25 8617 345 6514 261 2103 84

I1.C 21 17358 826 0 0 17340 826

I1LA 28 15008 536 3976 142 11032 394

111.B 29 17220 594 4977 172 12243 422

IV.A 25 10630 425 8463 338 2167 87

IV.B 25 10927 437 5857 234 5070 203

Struktiira tried v $kolskom roku 2022/2023

Pocet tried

Pocet ziakov

Prvy ro¢nik 9 189
Bezné triedy 7 180
Spolu 16 369

Kvalifikovanost’ pedagogickych a odbornych zamestnancov v Skolskom roku 2022/2023

Pocet Kvalifikovani Nekvalifikovani Spolu
Ucitelov 11 0 11
Odbornych zamestnancov 1 0 1
Asistentov 4 0 4
Spolu 16 0 16




PEDAGOGICKA KONCEPCIA

Vychova a vzdelavanie su dve neoddelitelné zlozky, ktoré spolu velmi uzko suvisia.
Vychovavat' a vzdelavat ziakov je v dneSnej dobe pre pedagdégov naro¢né. Vyzaduje si to vela
energie, trpezlivosti, ¢asu na pripravu pomoc asistentov ucitela, Skolského Specialneho
pedagoga celého inkluzivneho timu. Skola poskytuje Ziakovi zakladné poznatky, zruénosti
a schopnosti v oblasti jazykovej, prirodovednej, spolo¢enskovednej, umeleckej, Sportove;j,
zdravotnej, dopravnej a d’alSie zru€nosti potrebné na jeho orientaciu v Zivote a v spolo¢nosti
ana jeho dalsiu vychovu a vzdelavanie. Kedze vychovdvame a vzdeldvame deti z mene;j
podnetného a socidlne znevyhodneného prostredia, nasim cielom a snahou bolo: reSpektovat’
osobnost’ diet'ata, siistredit’ sa na vyucovaci proces, aby Ziaci dosiahli najlepsi osobny vykon,
v Skole sme vytvarali prostredie dovery, aby Ziaci necitili ohrozenie, venovali sme sa rozvoju
Citatel'skej, finan¢nej a pocitacovej gramotnosti, snazili sme sa riesit’ problémy ziakov a ucili
sme ich uplatiiovat’ svoje prava a sucasne plnit’ svoje povinnosti. Vytvarali sme prilezitosti pre
spolupracu medzi rodinou, Skolou, komunitou. Zakladnd Skola zabezpefovala vychovu
a vzdelavanie prostrednictvom vychovnych a vzdeldvacich programov, ktoré poskytuja
zékladné vzdeldvanie: primarne vzdelanie, ktoré ziska ziak uspeSnym absolvovanim
posledného ro¢nika ucelenej Casti vzdelavacieho programu odboru vzdelavania pre 1.stupent
zékladnej Skoly. Moderné doba si ziada modernu skolu, moderné metdédy a formy vyucovania.
Akékol'vek vyucovacie metody nie je mozné uplatiiovat’ bez cielenej spoluprace zaloZzenej na

vzajomnej sucinnosti ucitel'a a ziakov, ako aj ziakov medzi sebou.

Citatel’ska gramotnost’

Citatel'ska gramotnost’ umoziuje kazdému jedincovi za¢astiovat’ sa na socidlnom a kultrnom
zivote spolocnosti — teda nie je to schopnost’ len precitat’ slova, vety a celé texty, ale aj precitané
pochopit’ a d’alej s obsahom pracovat’. Cielom rozvijania Citatel'skej gramotnosti je taky Ziak,
ktory disponuje Citatel'skymi kompetenciami. Na jednotlivych vyucovacich hodinach kladieme
velky doraz na chapanie jazyka ako ndstroja myslenia a komunikéacie. Okrem porozumenia
textu sa snaZime, aby si Ziaci osvojili techniku ¢itania nenésilnym, zazitkovym sposobom. Aby
sa ziaci dokazali vyjadrovat’ stvisle, vystizne ustnou a pisomnou formou a rozvijali socialne
a komunikacné spdsobilosti. Napriek roznym tvorivym pristupom naSich vyucujicich na

hodinach slovenského jazyka a literatiry maji ziaci tazkosti ¢itat’ s porozumenim.



Finanéna gramotnost’

Realita sti¢asného sveta upozoriuje na nevyhnutné vzdeldvanie v oblasti finan¢nej gramotnosti.
Preto sa snazime, aby sa finan¢né vzdeldvanie stalo dolezitou stcastou pripravy ziakov na
l.stupni zakladnej Skoly aaby sa aplikovalo finanéné vzdelavanie do vychovno —
vzdelavacieho procesu. Finanéni gramotnost’ sme zaclenovali do jednotlivych predmetov,
uplatiiovali sme medzipredmetové vzt'ahy. Ucitelia sa v rdmei jednotlivych vyucovacich hodin
snazili sprostredkovat Ziakom zakladné poznatky, rozvijat v nich zru¢nosti a skisenosti
z oblasti finan¢nej gramotnosti. Pre lepSie pochopenie prostrednictvom situacnych metdd,
sut’azi, prezentacii, rozhovorov uvadzali r6zne priklady. Prostrednictvom finan¢nej gramotnosti
sa rozvijala komunikdcia, vzajomné obohacovanie, kooperativne u€enie sa, neobmedzovali sme

sa na individudlnu pracu, efektivne sa vyuzivala skupinovu préca.

Pocitacova gramotnost’

Prognozy vyvoja spolo¢nosti naznacuju, ze schopnost’ zit' a pracovat’ v technicky vyspelom
prostredi sa stant klI'i¢ovymi zrucnost'ami pre zivot. Digitalne zrucnosti, ich rozvoj ako sucast’
informacnej gramotnosti nabera na délezitosti nielen za ic¢elom Studia a prace, ale aj v beznom
zivote deti. V ramci tretich a Stvrtych ro¢nikov sa ciel’ informatickej vychovy sustredil viac na
rozvijanie prace s pocitaCom. Prostrednictvom aplikacii primeranych veku ziaci ziskavali
zékladné zrucnosti v pouzivani pocitaca. Zoznamovali sa s moznostou kreslenia, trénovania
pocitaca, a pouzivania typickych aplikacii. V druhom polroku sa ucili pracovat’ s textovym
editorom Word — pisat’ a upravovat’ text, vkladat’ obrazky a upravovat’ ich. Postupne zistovali,
o vietko dokéaze pocita¢ urobit’ a ako dokaze l'ud’om ulahéit’ pracu. Ziakov hodiny informatiky

vel'mi zaujimaju. Ziskavaji na nich prehl'ad, a pripravu na praktické vyuzitie v beZnom zivote.

Rozvoj environmentalnej vychovy

Cielom environmentéalnej vychovy bolo prispiet’ k rozvoju osobnosti ziaka tak, ze v oblasti

vedomosti, zrucnosti a schopnosti dokaze vnimat vztahy medzi clovekom a Zivotnym
. . , St AT AN i . .

prostredim vo svojom okoli, ale uvedomovat’ si aj doleZitost’ vnimania zivotného prostredia

a jeho ohrozenia na celom svete. Environmentalna vychova ako prierezova téma rezonuje vo



vsetkych procesoch vzdelavania a vychovy. Ziskané vedomosti a zruc¢nosti sme aktivne
vyuzivali v ramci aktivit pri ochrane rastlin, zvierat a pestovali kladny vztah k prirode
prostrednictvom niucénych a zabavnych aktivit, didaktickych hier, besied a skupinovymi
aktivitami. Prostrednictvom tejto prierezovej témy sme ziakov zapdjali do vytvarnych sutazi
s environmentalnym zameranim, viedli sme ich k zdravému zivotnému S§tylu, udrziavanim
Cistoty v Skole a v okoli §koly. Zapojili sme sa do projektu ,,Zato¢ s odpadom*®, kde sme v ramci

projektu realizovali tieto témy:
- Prili§ vzacny odpad,

- Pripime si s planétou,

- Papierové trampoty,

- Nakupuj do zéclony.

Prevencia socialno — patologickych javov

V skolskom prostredi sa castejSie stretavame s Coraz SirSim okruhom problémov nielen
vzdelania, ale aj vychovy ziakov. Povinnostou kazdej Skoly je vytvarat svojim ziakom
bezpecné prostredie na vychovu a vzdelavanie v zmysle skolskej legislativy a podl'a dohovoru
o pravach dietat’a. Koordinator prevencie socialno — patologickych javov plnil ulohy v sulade
s Planom koordinatora prevencie. Zabezpecoval realizaciu aktivit pre ziakov, pre rizikovych
realizoval individudlne poradenstvo. Priebezne pocas roka sme riesili problémové spravanie
niektorych Ziakov. Uvedomili sme si, Ze Skola iba dotvara a formuje vychovny proces u Ziakov.
V prvom rade musi byt’ vytvarany v domacom prostredi a tu je nutné zintenzivnit’ spolupracu

s rodinou.

UDAJE O PREZENTACII SKOLY

Pocas skolského roka sme pripravili rézne podujatia, aktivity pre Ziakov:
AKTIVITY:

,»Ochrana cloveka a prirody*. Didaktické hry spojené s vychadzkou do prirody,

,2Hovorme o jedle* — X. ro¢nik sitazno — vzdelavacej aktivity,
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,Def jablka®,
,Sarkaniada® triedna sitaz o najkrajSieho Sarkana na skole,

,»Iyzden Cistoty v skole*- stitaz v udrziavani poriadku a starostlivosti o Cistotu svoju a svojho

okolia,

,»I'yzden boja proti drogam™- aktivity,

,»Vitaminovy den*,

Bubnovacka — ,,Aby bolo deti lepSie pocut™,

Navsteva kniznice,

»Sut'az o najkrajsi stromcek®,

,»Vianocné zvonceky tiSko zvonia“ — vianocné zvyky a tradicie, vianocné tvorivé dielne,
,Fasiangy, Turice* — fasiangové edukacné aktivity, zvyky,
Karneval,

,»Valentin v Skole* — sitaz o naj ,,Valentinske srdiecko*,
Hviezdoslavov Kubin — triedne kolo v recitacii,

»Svetovy den vody* — aktivity,

Popoludnie Citatel'skej gramotnosti s rodi¢mi,
,Velkonoc¢né tvorivé dielne®, regiondlne tradicie a zvyky,
Deil Zeme ,,Teraz vsetci spolu‘“- aktivity a podujatia v Skole,
,Envirofest™ — kreslenie v Rudol'ovej zahrade,
Medzinarodny den tanca,

»Spievanky* — triedne kola v speve,

»Svetovy denl rodiny* — aktivity,

Den matiek -kultirny program,

,Medzinarodny dent mlieka* — tvorivé aktivity,

MDD,

Exkurzie a Skolské vylety,

,Den kvetov“— aktivity v prirode



BESEDY:

Beseda s prislusnikom policajného zboru ,,Bezpecnost’ na cestach*,

Beseda s pracovnikom CPP SNV , Tyzdei boja proti drogdm*®,

Beseda s prislusnikom hasi¢ského zboru a ukazka hasicskej techniky,
Beseda s pracovnikom UKSUP, Projekt SPP ,,Zahrada Zivotnych zruénosti®,
Beseda s CPP SNV , Sikana, kyberSikana®,

Beseda s ochrancom prirody, ,,April mesiac lesov*,

Prednaska spojena s vystavou ziackych vytvarnych prac, ,,Véela a ¢lovek ,,

Kurz prvej pomoci, Zachranna sluzba Gelnica.

VYTVARNE SUTAZE:
,,CASOPIS VRABCEKY, vytvarné techniky na rozne témy,

X.ROCNIK SUTAZNO — VZDELAVACEJ AKTIVITY ,,HOVORME O JEDLE“ — , Chutné

malovanie®,

. VIJANOCNA POHI’ADNICA*“ — MsU Spisské Vlachy,

LIST JEZISKOVI 999 99¢,

L, VESMIR OCAMI DETI*“ XXXVIIL ro¢nik celoslovenskej vytvarnej sutaze,
,MALOVANA LASKA 2023“s témou: »Namal'uj Valentinku®, MsU Spisské Vlachy,
,.VOJACI OCAMI DETI*“ XXII. ro¢nik vytvarnej stitaze,

,POMOC NA TIESNOVE]J LINKE 155¢,

,VCELA A CLOVEK*" s témou ,,Co v&ela znamena pre l'udstvo” — MsU Spisské Vlachy.
- vyherna préca v sutazi,,Viano¢na pohl'adnica®, 3.miesto Dominika Kandracova, I11.B,

- vyherné prace v sutazi ,Malovana laska®, 3.miesto v II. kategorii Klaudia Pokutova I.B,

3.miesto v III. kategorii Dusana Pechova IV.A,

- diplom za ucast’ vo vytvarnej sutazi ,,Pomoc na tiesiiovej linke* Jazmina Horvathova

a Natalia Dunkova 1.D,



- vyhernd praca v sut'azi ,,Vcela a ¢lovek™ — ,,Co vcela znamena pre l'udstvo®, 3.miesto v IIL.

kategorii Dagmara Pokutova.

KULTURNE PODUJATIA:
,.Dusi Band*“ cimbalova hudba“ cimbalové hudba, vychovno — vzdelavaci koncert ,
Divadelné predstavenie ,,Rozpravkovy hrniec divadlo Portal,

Divadlo ETUDY ,,Polepetko*

PROJEKTY:
Celoslovensky projekt: ,, ZaloZka do knihy spéja slovenské skoly*

Narodny projekt: ,Digitalne ucivo na dosah™ prinaSa elektronicky vzdelavaci systém
a uvedenie elektronickych sluzieb do prevadzky, vybavenie digitalnych ucebni a digitalneho

vzdelavacieho obsahu.

Narodny projekt: ,, Pomahajuce profesie v edukacii deti a ziakov* Cielom projektu je
implementacia principu inkluzivneho vzdelavania v ZS, vytvorenie predpokladov na zlepsenie
vychovno - vzdelavacich vysledkov ziakov a zvySenie rovnakého pristupu ku kvalitnému

vzdelavaniu.

Projekt: ,,Viem €o zjem* reaguje na aktualny vyskyt problémov slovenskych deti s nespravnou
vyzivou. Deti si osvojili zésady zdravej vyzivy a nadobudnuté informacie budu pre nich

prospesné aj v budiicnosti.

Grantovy program SPPravme TO — ,Zahrada Zivotnych zrucnosti®. Cielom projektu bolo
rozvijat’ zivotné zru€nosti ziakov pocas vyucovania aj mimo neho, priblizit' sa k prirode

a vd’aka zdzitkovému uceniu sa o nej nieco nové naucit’.

KONCEPCIA ROZVOJA DUDSKYCH ZDROJOV
Zaklad tejto Casti koncepcie tvoria spolo¢né ciele a jasne formulované hodnoty — kulttira skoly.

V Skole pracuje stabilny kvalifikovany tim pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov.

Dobré skola sa neda vytvorit’ bez spokojnych a angaZzovanych zamestnancov, ktori sa snazZia



o rozvoj arast Skoly, uvedomuji si svoju zodpovednost za profil skoly. Snazime sa to
dosahovat’ najmé vytvaranim dobrej klimy na $kole, ktora je zaloZena na vzajomnej dovere,
ucte medzi vSetkymi, ktori sa podiel'ajii na vychove, otvorenej a zrozumiteI'nej komunikécii,
lojalitou ku skole. Priebezne objektivne inovujeme vnutroskolské normy. Zvysujeme efektivitu
prace pedagdgov i vedenia Skoly vyuzivanim programov aSc Agenda, aSc Rozvrh, Virtudlna
kniZnica. Zabezpe¢ujeme a dopifiame podla finanénych moznosti nové pracovné pomocky,
didaktickt techniku, odbornu literatiiru. Vyddvame plan profesijného rozvoja zamestnancov,
organizujeme aktualizacné vzdelavanie a d’alSie vzdelavanie pedagdgov. Nepedagogickych
zamestnancov vedieme k samostatnosti a zodpovednosti za vykonanu pracu. Rozvijame dobré

pracovné vztahy v kolektive vSetkych zamestnancov Skoly.

UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO - TECHNICKYCH
PODMIENKACH SKOLY

Priestorové podmienky $koly:

- 11 tried z toho 2 v elokovanom pracovisku v Zehre
- 1 odborna ucebna

- 1 miestnost na cviCenie, 2 kabinety ucebnych pomdcok, Skolskd kniznica, kancelaria

riaditel’a, zborovna, 2 kancelarie pre administrativu, socidlne zariadenia.
- vybavenie kabinetov pravidelne obnovujeme.

Materialno - technické podmienky Skoly:

Dobré materidlno — technické vybavenie Skoly je zdkladnou podmienkou pre efektivne
organizovanie vychovno — vzdelavacieho procesu. Niektoré casti Skoly uz presli
rekonstrukciou, d’alSie na rekonstrukciu ¢akaju. Napriek tomu je budova Skoly v relativne
udrziavanom stave. V kazdej triede je umiestnend interaktivna tabula — dolezita nazorna
a praktickd pomocka pre naSich Ziakov. Planujeme aj nadalej modernizovat’ interiérové
vybavenie tried a dopliat’ ich novou didaktickou technikou. Predov$etkym v spolupraci so
zriadovatelom sa snazime rieSit d’alSie investicie - parkovacie priestory pred Skolou,
telocviciu a nefunkéntl Skolsku jedélen.

Aj nad’alej sa zaujimame o skrasl'ovanie okolia Skoly z vlastnych zdrojov vyuzitim potencidlu
Skoly a zapdjanim sa do projektov.

V Skolskom roku 2022/2023 boli zrealizované tieto prace:
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na zaklade vyzvy na spracovanie projektu Eurdpskej tnie a Slovenskej energetickej
a inovac¢nej agentury Mesto SpiSské Vlachy v spolupraci so skolou, ispesne nainsStalovalo
skole dve plynové, tepelné Eerpadla. Cerpadla vyznamne zniZia emisie sklenikovych plynov
CO2 a podl’a energetickej analyzy by mali znizit’ spotrebu plynu cca. o 10%. Vysledkom to
by mal byt pokles spotreby plynu. Tym sme sa stali Zelenou $kolou, ktord vyznamne znizi

produkciu sklenikovych plynov a prispejeme k ochrane Zivotného prostredia.

CIELE SKOLY

budtcnost’ a smerovanie Skoly zakladame na plneni zakladnych cielov,
rozvoj komunikaénych zru¢nosti a ¢itatel'skej gramotnosti, rozvoj IKT,

pobyt a pohyb na Cerstvom vzduchu, spravne drzanie tela, vyznam pohybovych aktivit pre

zdravie,

ziskavat’ a posilnovat’ uctu k l'udskym prdvam a zdsaddm ustanovenym v Dohovore

o ochrane l'udskych prav,
rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost, pracovat’ v skupine a preberat’ na seba zodpovednost’,

naucit’ sa kontrolovat’ a regulovat’ svoje spravanie, starat’ sa a chranit’ svoje zdravie, Zivotné

prostredie a reSpektovat’ etické hodnoty,

posiliovat’ tctu k rodiCom, ucitelom a ostatnym osobam, ku kultirnym a ndrodnym

hodnotam a tradiciam Statu,
vychova k ochrane Zivotného prostredia, zber papiera, Setrenie vodou a energiami,
zlepSovat’ vychovno — vzdelavacie vysledky, ziak na prvom mieste,

nad’alej vytvarat’ podmienky pre vzdelavanie Zziakov zo SZP a podporovat’ ich skolska
uspesnost,

monitorovat’ Uroven vzdelavacich vysledkov ziakov, vykondvat podrobnli analyzu
a prijimat’ u¢inné opatrenia,

zamerat’ sa na klimu v Skole, zvysit kvalitu Zivota v 8kole pre ziakov aj ucitel’a,
vychovavat Ziakov k zdravému Zivotnému S$tylu,

otvorit’ $kolu verejnosti a organizovat’ podujatia Skoly za €asti rodi¢ov,

dosiahnut’ pozitivne prepojenie rodicov na Skolu a ziskat” ich podporu,
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- zamerat sa na ciele a ulohy vedenia skoly, zavadzat’ a riadit’ konstruktivne zmeny, neustale

dbat’ na dobré¢ meno skoly,

- zapdjat’ sa do projektov, ktoré prinaSaju inovativne metddy a formy prace do vychovno —

vzdelavacieho procesu,
- podporovat’ osobnostny rast pedagogickych a odbornych zamestnancov,

- na minimalizaciu rizikového spravania ziakov v Skolskom prostredi poskytnut’ viaceré
moznosti travenia prestavok pre Ziakov — moznost’ Sportu v priestoroch Skoly, Citatel'ské

kutiky, moznost’ vyuzitia spoloc¢enskych hier,
- zlepSovat’ materidlne a digitalne vybavenie Skoly,
- ziskavat’ finan¢nu podporu pre Skolu pomocou zapajania sa do projektov a grantov,
- realizovat aktivity na prevenciu socialno — patologickych javov,
- boj s negativnymi javmi ako st r0zne formy nasilia, zdSkolactvo, fajcenie a pod.,

- vytvarat’ prijemné pracovné prostredie.

SWOT ANALYZA

Silné stranky:

kompetencie pedagogickych zamestnancov, ktoré si predpokladom k splneniu

stanovenych cielov,
- kvalifikovanost’, odbornost’ pedagogov,
- tvorivost’ a flexibilita pedagogickych zamestnancov, prirodzena autorita,
- kvalifikovany inkluzivny tim,
- praca MZ na skole,
- vytvaranie a podpora pozitivnej a priaznivej atmosféry na vyucovani,
- aktivna spolupraca s terénnou sociadlnou pracovnic¢kou,
- pritomnost’ pedagogickych asistentov na Skole,
- odborné $pecialno — pedagogické poradenstvo na skole,
- starostlivost’ o Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia,

- aktivna praca s interaktivnymi tabul'ami v triedach, tabletami a ostatnou IKT technikou,
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- pocitacova gramotnost’ ucitelov,

- pohoda, dobré pracovna atmosféra, timovost’ na pracovisku,
- vnatornd klima Skoly,

- estetickd Uiprava interiérov tried a ostatnych priestorov skoly,

- vlastnd web stranka Skoly.

Slabé stranky:

- migracia ziakov do zahranicia,

- Skola bez telocvicne a bez jedalne,

- chybajtce financné prostriedky na ohodnotenie vSetkych zamestnancov Skoly,

- kontrolné ¢innost’, frekvencia kontrol, nasledna kontrola, spitna vizba,

- nezaujem zédkonnych zastupcov o dianie v Skole a vychovno — vzdelavacie vysledky zZiakov,
- nevhodné spravanie niektorych ziakov, nastup agresivity, netolerancie medzi ziakmi,
- ziaci Skoly odsuivani na okraj spolo¢nosti ( socialna exklazia ),

- nedostatok pedagogickych asistentov,

- energeticka naro¢nost’ vykurovania budovy skoly,

- chybajice oddychové zony pre ziakov,

- nevyhovujuca prijazdova cesta ku skole.

PrileZitosti:

tvorba projektov, ziskavanie grantov, moznost ziskavat’ mimorozpoctové zdroje,
- spolupraca s mimovladnymi organizaciami,

- dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov,

- aplikacia novych vyucovacich metdd na vyucovani,

- zvySovanie pravneho vedomia vedenia skoly,

- vymena pedagogickych skusenosti,

- spolupraca s rodi¢mi.
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Rizika:

zvySovanie administrativy,
- pokles spolo¢enského statusu ucitela,

- nepriaznivd ekonomickd situdcia a sociadlne problémy rodin prenikajuce do Skolského

prostredia,
- zaskolactvo ziakov,
- migracia rodin do zahranicia,
- stapajaci pocet vychovnych problémov,
- nedostato¢na spolupraca rodiny so Skolou,
- nestéle legislativne prostredie,

- nevyhovujuce finan¢né a spolocCenské ocenenie ucitela.

SPOLUPRACA SKOLY S RODICMI

Spolupraca skoly s rodi¢mi ziakov zo SZP predstavuje vazny problém. Je naroc¢na, kedze
rodi¢ia nejavia zdujem o spolupracu a vo vzdelavani ich deti nevidia zmysel. Odlisna
hodnotova orientacia rodicov, v ktorej vzdelanie neméa vyznamnu tlohu a z toho vyplyva aj
nizka motivacia Ziakov k udeniu. Dalej to je odli§né kultarne, socialne a emocionalne zdzemie.
Kedze tcast’ rodi€ov na rodiCovskych aktivoch je minimdalna, snaZzime sa na osobnych
stretnutiach priebezne informovat rodicov o vychovno — vzdeldvacich vysledkoch Zziakov.
Nasu zékladnu Skolu navstevuji Ziaci z marginalizovanej skupiny obyvatel'stva a preto sa
snazime vtiahnut' rodiCov priamo do diania v Skole, do prezivania spolo¢nych radosti, do
rieSenia spolo¢nych problémov vo vychove a vzdelavani ich deti. Tento pomaly sa zlepSujuci
proces nam zacinaju ulah¢ovat’ osobné kontakty s rodi¢mi, vzajomné spoznavanie sa rodicov
a ucitelov, moZnosti spolo¢nych zazitkov. Napomocni sit ndm pedagogicki asistenti, socidlny
pedagdg aj terénni socialni pracovnici. Skola hl'ada alternativne formy partnerstva rodiny

a Skoly, ktoré by pomohli odstranit’ nepriaznivé faktory ovplyviiujice tito problematiku:
- rodi¢ia ako pozorovatelia vyucovania,

- rodicia ako kratkodobi dobrovolnici v Skole — vylety, exkurzie,
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- rodicia ako ,servis“ skoly — vypomoc pri upratovacich pracach.

Bez spoluprace s rodinou nemo6ze mat’ Skolska praca deti uspokojivé vysledky.

SPOLUPRACA SKOLY A VEREJNOSTI

Demokratizatné trendy vyvoja naSej spolocnosti smeruji k decentralizacii v Skolstve,
k rozvijaniu autonomnych otvorenych skol. Priamy vplyv a zainteresovanie sa SirSej verejnosti
do rozvoja $kol je nutny, ba priam bez toho je nepredstavitelny. Skola aktivne spolupracuje
v ramci vychovno — vzdelavacieho procesu a vychove mimo vyucovania s dal§imi partnermi
NIVAM, ROCEPO Presov, CPP Spisska Nova Ves, CSPP Gelnica, ako aj so Spoloénym
skolskym tradom v Margecanoch. V ramci mesta kooperujeme s CVC, PZ v Spisskych
Vlachoch, Uradom prace v Krompachoch. Na dobrej trovni je aj spolupraca s Radou koly. Jej
¢innost’ nepodlieha kontrole vedenia Skoly, je to samospravny organ. Odborovy zvdz ma
s vedenim Skoly podpisanu kolektivhu dohodu a kooperacia navzdjom je na vel'mi dobrej
urovni. Nasa Skola priebezne konstruktivne spolupracuje so zriadovatelom Mestom SpiSské
Vlachy, zakladnymi $kolami v meste ako aj s Obecnym tradom v Zehre. Skola ma vlastnu
webovu stranku, ktoru pravidelne aktualizujeme a vopred oboznamujeme rodi¢ov a verejnost’

s pripravovanymi akciami Skoly, ako aj priebezne s novymi informaciami.

Vypracovala: Mgr. Silvia Korenkova

V Spisskych Vlachoch, dia: 11.9.2023
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Prerokovanie v pedagogickej rade

Spréava o vychovno — vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za $k. rok

2022/2023 bola prerokovana v pedagogickej rade dia 18.9.2023

Podpis riaditel’a skoly

Prerokovanie v rade Skoly

Spravu o vychovno — vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za $k. rok

2022/2023 prerokovala rada Skoly dia 10.10.2023

Podpis predsedu rady skoly

Stanovisko zriad’ovatel’a

Mesto Spisské Vlachy

schvaluje - neschval'uje
spravu o vychovno — vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za 8k. rok

2022/2023

V Spisskych Vlachoch dna: R
Vladimir Baloga

Primator mesta
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