Mesto Spisské Vlachy
SNP 34, 053 61 Spisské Vlachy

SMERNICA
¢. 1/2019

O VNUTORNOM SYSTEME PREVEROVANIA OZNAMENI V ZMYSLE ZAKONA
C.54/2019 Z. z.

Uginnost” 01.10.2019



Clanok 1.
VSeobecne ustanovenia
1. Smernica o vnatornom systéme preverovania oznameni v zmysle zakona €. 54/2019 Z. z. (dalej
ako ,Smernica“) sa vydava podla zékona ¢€.54/2019 Z. z. oochrane oznamovatelov
protispolocenskej €innosti a o zmene a doplneni niektorych z&konov (dalej ako ,,zdkon
0 ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti*).

2. Smernica upravuje:
a) postup pri podavani, preverovani oznameni a oboznamovani s vysledkom preverenia,
b) podrobnosti o opravneniach zodpovednej osoby,
c) podrobnosti o spractvani osobnych tdajov,
d) podrobnosti o zachovani mi€anlivosti o totoZnosti oznamovatela,
e) evidovanie podanych oznameni.

4. Ozndmenim sa rozumie uvedenie skutocnosti, o ktorych sa fyzick& osoba dozvedela v stvislosti
s vykonom svojho zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie, alebo v slvislosti
s ¢innost'ou vo verejnom zaujme a ktoré sa tykaju protispolocenskej ¢innosti.

5. Oznamovatel'om je fyzicka osoba, ktora v dobrej viere urobila ozndmenie organu prislusnému
na prijatie oznamenia2.

6. Za mesto SpiSské Vlachy ako zamestnavatela (dalej len ,,mesto* alebo ,,zamestnavatel™) pIni
Ulohy podla tejto smernice zodpovedna osoba, ktorou je hlavny kontrolor mesta (dalej len
»Zodpovednd osoba“). Hlavny kontrolér mesta je zodpovednou osobou aj vo vztahu
k rozpoCtovym a prispevkovym organizaciam mesta.

Clanok I1.
Podavanie oznameni

1. Oznémenie mozno podat”:

a) pisomne,
b) Gstne do zépisnice,
c) elektronickou postou.

2. Pisomné oznamenie sa podava zodpovednej osobe alebo do podatel'ne mestského Uradu, ktora
je povinna dorucené oznamenie bezodkladne odovzdat’ zodpovednej osobe. Z dévodu ochrany
skutoCnosti, ktoré su obsahom ozndmenia, pisomné ozndmenie sa podava do podatelne
v uzavretej obélke s oznaCenim ,,0zndmenie o protispoloCenskej ¢innosti*.

3. Podanie oznamenia Ustnou formou do zapisnice moZno uskutonit’ u zodpovednej osoby.

4. Podanie ozndmenia elektronickou formou je moZné uskutoCnit’ na adresu zodpovednej osoby:
kontrolor@spisskevlachy.sk. Oznamenia prijaté elektronickou poStou, ktoré prijala osoba
odlisna od zodpovednej osoby, je tdto osoba povinnd bezodkladne postupit’ nha vybavenie
zodpovednej osobe.

1§ 2 pism. b/ zakona €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispologenskej €innosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov
2§ 2 pism. a/ zakona €. 54/2019 Z. z. 0 ochrane oznamovatel'ov protispolocenskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov
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Clanok 111.
Preverovanie ozndmeni a opravnenia zodpovednej osoby pri preverovani oznameni

Na preverovanie oznameni je prislusna zodpovedna osoba.
Pri prevereni ozndmenia sa vychadza z jeho obsahu, bez ohl'adu na jeho oznacenie.

Ak z obsahu podania vyplyva, Ze ozndmenim v zmysle zdkona o ochrane oznamovatel'ov
protispolocenskej Cinnosti je iba Cast’ tohto podania, podl'a smernice sa preSetri len prislusna
Cast’ podania. ZvySné Casti podania sa vybavia podla reZzimu, pod ktory spadaju (napr.
staznost' podl'a zakona €. 9/2010 Z. z. o staznostiach alebo staznost’ podla 8 13 ods. 6 zdkona
€. 311/2001 Z. z. Z&konnik prace v zneni neskorsich predpisov).

Pokial' z obsahu podania vyplyva, Ze nejde o0 oznamenie podla zdkona o ochrane
oznamovatel'ov protispoloCenskej €innosti, ale na vybavenie podania je prisluSnd ina
organizatna zloZzka zamestnavatela alebo prislusny iny orgdn, zodpovedna osoba podanie
bezodkladne postupi prisluSnej organizacnej zlozke/ organu. O tejto skutoCnosti bezodkladne
informuje oznamovatela.

Zodpovedna osoba je povinna preverit’ ozndmenie najneskér do 90 kalendarnych dni od jeho
prijatia.
V oddvodnenych pripadoch méZe zodpovedna osoba lehotu uvedend v predchadzajdcom

odseku predizit, ato najviac o dalsich 30 dni. O tejto skutonosti, ako aj o ddvodoch
prediZenia lehoty je povinna bezodkladne informovat’ oznamovatela.

Z preverovania ozndmenia je zodpovedna osoba vylic¢ena v nasledujdcich pripadoch:

a) ak ozndmenie smeruje priamo voci zodpovednej 0sobe,

10.

11.

12.

b) ak vzhladom na skutoCnosti uvadzané v ozndmeni alebo vzhladom na okolnosti pripadu

moZzno mat’ pochybnosti 0 nezaujatosti zodpovednej osoby vzhladom na pomer
zodpovednej osoby k preverovanej veci, k oznamovatelovi alebo kinym dotknutym
strandm, ktorych sa oznamenie tieZ priamo alebo nepriamo dotyka.

V pripade vylicenia zodpovednej osoby z preverenia ozndmenia, priméator mesta urci ind osobu
zodpovednu za preverenie 0zndmenia.

V pripade potreby doplnenia alebo spresnenia Udajov uvedenych v ozndmeni zodpovedna
osoba bez zbyto¢ného odkladu vyzve oznamovatela na jeho doplnenie alebo spresnenie
s urenim lehoty na uskuto¢nenie tohto Ukonu.

Pokial oznamenie smeruje voCi konkrétnemu zamestnancovi (dalej len ,,0znafeny
zamestnanec*) alebo priméatorovi mesta, zodpovedna osoba bez zbyto¢ného odkladu obozndmi
oznaCeného zamestnanca alebo primatora mesta s obsahom oznamenia a umoZni mu vyjadrit’
sa knemu a predloZit doklady, pisomnosti &i iné informécie potrebné na spolahlive
preverenie veci.

Zodpovednd osoba je opravnend v potrebnom rozsahu pisomne vyzvat oznamovatela,
oznaceneho zamestnanca Ci primatora mesta na spolupracu pri preverovani oznamenia spolu
s urCenim primeranej lehoty na poskytnutie sucinnosti.

O vysledku preverenia oznamenia spiSe zodpovedna osoba pisomny zaznam, v ktorom zhrnie
skuto€nosti, ktoré uvadza oznamovatel’, a z&roveri sa vyjadri ku kaZzdej skutoCnosti, ato
z hl'adiska preverenia pravdivosti tvrdenych skutocnosti a z hl'adiska posUdenia ich pravnej
relevancie vo vztahu k moZnému naplneniu prvku protipravnosti.
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13.

14.

2.

1.

Pred vyhotovenim z&znamu o vysledku preverenia ozndmenia zodpovednd osoba umozni
podavatel'ovi oznamenia vyjadrit’ sa k zistenym zéverom. Pokial’ oznamovatel' uvedie nové
skuto€nosti alebo so zistenymi zavermi nesthlasi, zodpovedna osoba sa musi s tymito
skutoCnostami a nesthlasnymi namietkami vyrovnat' v pisomnom zdzname o vysledku
preverenia ozndmenia s uvedenim, Ci su tieto skuto¢nosti a ndmietky opodstatnené.

Podanie ozndmenia sa nesmie stat’ podnetom ani dévodom na vyvodzovanie dosledkov, ktoré
by oznamovatelovi spésobili akikol'vek ujmu.

Clanok 1V.
Zachovavanie mi¢anlivosti o totoznosti oznamovatel’a

Pri preverovani ozndmenia sa pouZiva jeho odpis alebo ak je to mozné jeho kopia, bez
uvedenia Udajov, ktoré by identifikovali oznamovatela. Kazdy, komu je totoZnost
oznamovatela zndma, je povinny o nej zachovat’ mi¢anlivost.

Ak predmet ozndmenia neumoZfiuje jeho preSetrenie bez uvedenia niektorého z udajov
0 0sobe oznamovatela, zodpovedna osoba o tom oznamovatel'a bezodkladne upovedomi.

Clanok V.
Oboznamovanie oznamovatel'a s vysledkom preverenia jeho ozndmenia

Zodpovednéa osoba preverovanie ozndmenia odloZi, ak:

a) ide o opakované ozndmenie — ozndmenie toho istého oznamovatel'a podané opakovane
v tej istej veci, ak v fiom oznamovatel neuvadza noveé skuto€nosti,

b) oznamovatel' neposkytol zodpovednej osobe st€innost’ alebo ak sucinnost’ neposkytol
v lehote podla ¢lanku I1l. ods. 11 smernice a bez poskytnutia sucinnosti nie je mozné
oznamenie preverit,

c) oznamovatel zomrel a bez poskytnutia jeho stcinnosti nie je mozné ozndmenie preverit,,

d) doslo k skonCeniu pracovnopravneho vztahu s oznamovatel'om a bez poskytnutia jeho
sucinnosti nie je mozné oznamenie preverit’,

e) oznamovatel vezme ozndmenie spat’ a iné okolnosti nenasvedcuju tomu, Ze by spét’ vzaté
oznamenie mohlo poukazovat' na protispolocenské konanie.

O odloZeni ozndmenia a dévodoch jeho odloZenia podla pism. a), b) a €) ods. 1 tohto ¢lanku
zodpovedna osoba pisomne upovedomi oznamovatela.

Vysledok preverenia oznamenia vo forme pisomného zaznamu je zodpovedna osoba povinna
zaslat’ oznamovatelovi najneskér do 10 dni od jeho preverenia (alebo odloZenia).

Pokial" vysledok preverenia ozndmenia naznaCuje, Ze doSlo k spachaniu trestného Cinu,
zodpovednd osoba je tato skutoCnost’ povinnd ozndmit” organom ¢innym v trestnom konani
a oznamovatelovi podla ods. 3 tohto ¢lanku.

Pokial’ vysledok preverenia ozndmenia naznacuje, Zze doSlo k spachaniu spravneho deliktu,
zodpovednd osoba je tato skutoCnost’ povinna oznamit' prislusnému sprdvnemu organu a
oznamovatelovi podla ods. 3 tohto ¢lanku.

Clanok V1.
Evidovanie ozndmeni

Zodpovedna osoba je povinna viest’ evidenciu oznameni, v ktorej zaznamenava nasledujuce
Udaje:
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a) datum dorucenia ozndmenia,

b) meno, priezvisko a pobyt oznamovatela,
c) predmet ozndmenia,

d) vysledok preverenia ozndmenia,

e) datum skoncenia preverenia oznamenia.

2. Kazdé novoprijaté ozndmenie je zodpovednd osoba povinnd bezodkladne zaevidovat
v evidencii oznameni pod c&islom oznamenia, ktoré pozostdva z poradového cCisla jeho
dorucenia a roku dorucenia.

Clanok VII.
Spracuvanie osobnych udajov uvedenych v oznameni

1. Na Ucely vedenia evidencie oznameni je zodpovedna osoba opravnena spractvat’ osobné Udaje
uvedené v ozndmeni najma v rozsahu:

a) titul, meno, priezvisko, adresa pobytu oznamovatela,

b) daje o osobe/osobach, voci ktorym oznamenie smeruje,

c) Udaje o osobach, ktoré boli prizvané na preverovanie oznamenia,

d) Udaje o osobach, ktoré sa na preverovani ozndmenia zucastnili (na prevereni pracovali).

2. Dalej je zodpovedné osoba opravnena bez sthlasu dotknutej fyzickej osoby spracuvat osobné
Udaje:

a) ktoré uZ boli zverejnené v sdlade s platnou legislativou a prevadzkovatel ich naleZite
oznacil ako zverejnené,

b) ktorych spractvanie je nevyhnutné na ochranu prav a prdvom chranenych zaujmov
prevadzkovatela, najma osobné Udaje spractuvané v rdmci ochrany majetku, finanénych
alebo inych z&ujmov prevadzkovatela a osobné (daje spracivané na zabezpelenie
bezpelnosti prevadzkovatela; to vSak neplati, ak pri takomto spractvani osobnych udajov
prevazuju zakladné prava a slobody dotknutej osoby, ktoré podliehajd ochrane podla
platnej legislativy.

3. Pri oboznamovani s obsahom ozndmenia je zodpovedna osoba povinna dbat’ na zachovanie
micanlivosti o totoZznosti oznamovatela ana ochranu osobnych udajov podla platnej
legislativy a internych predpisov zamestnavatela.

Clanok VIILI.
Zavere€né ustanovenia

1. S dcinnostou k 30.09.2019 sa ruSi Smernica ¢. 1/2015 o vybavovani podnetov sdvisiacich s
oznamovanim protispolocenskej ¢innosti.

2. Tato smernica je zavéznd pre vSetkych zamestnancov mesta a prispevkovych a rozpoctovych
organizacii mesta.

3. Smernica je dostupna vSetkym zamestnancom mesta na  webovom  sidle
www.spisskevlachy.sk.

4. Zamestnavatel’ zabezpeci informovanie v3etkych zamestnancov 0 Smernici.

5. V pripade, ak su alebo sa stant jednotlivé ustanovenia tejto Smernice neplatné, nevykonatelné
a/alebo nedcinné, nema to za nasledok neplatnost’, nevykonatelnost’ a/alebo nedcinnost’ celej
Smernice. V takom pripade musia byt neplatné, nevykonatel'né a/alebo nedcinné ustanovenia
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Smernice nahradené bez zbytolného odkladu platnymi, vykonatelnymi a aCinnymi
ustanoveniami.

6. Smernica nadoblda platnost dfiom jej podpisania primatorom mesta a ucinnost' diia
01.10.2019.

V Spisskych Vlachoch diia 27.09.2019

Lubomir Fifik
priméator
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